
www.stiftungsfamilie.de / Stand August 2022     
 

FÜR NEUE DB-MITARBEITENDE AUS DEM AUSLAND UND IHRE ANGEHÖRIGEN
Regelmäßige Gruppenangebote und Fragerunden, Schulungsreihe „Leben in Deutschland“, Schulun-
gen zum Familiennachzug u. v. m.

FÜR PERSONALVERANTWORTLICHE
Schulungen zu aufenthaltsrechtlichen Themen, Fragerunden zu Einzelfall-Fragen (z. B. zu Sozialleis-
tungen, zur Anerkennung ausländischer Abschlüsse oder zur sprachlichen Qualifizierung) u. v. m.

FÜR ALLE, DIE MITARBEITENDE AUS DEM AUSLAND UNTERSTÜTZEN
Feedbackgespräche, Workshops zu Diversity und Hürden und Best Practices in der Integration aus-
ländischer Mitarbeitender, externe Workshops z. B. zur Antidiskriminierung, Inputs zum Engage-
ment u. v. m.

Einen detaillierten Überblick
über das komplette Angebot
erhalten Sie hier:
www.stiftungsfamilie.de/unterstuetzung/projekt-suki/schulungen

Gerne passen wir unser Schulungs- und Workshopangebot an Ihre Bedürfnisse an. 
Wenden Sie sich bitte an: Suki@stiftungsfamilie.de oder 069 809076-288.
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