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Betriebliche Kinderbetreuung
Informationen fur Eltern am Standort Frankfurt
Kita ,Bahnbini® in den Adlerwerken




Rahmeéndaten im Uberblick

Einrichtungsart Feste Ganztagseinrichtung

! Platzangebot - 4 U3-Gruppen (1 bis 3 Jahre)
- 2 U3-Gruppen (ab 3 Jahre bis
Mg zum Schuleintritt)

Standort Kleyerstral3e 25, Frankfurt am Main,
in den Adlerwerken

Offnungszeiten - Mo.-Fr. 06:00 Uhr bis 18:00 Uhr
- Keine Ferienschliel3zeiten
(ausgenommen Weihnachten bis
Silvester)

Elternanteil (gem. stadtischen Regelungen):
» Kinder unter zwei Jahren 198 €/Monat

» Ab Vollendung des zweiten Lebensjahres m

beitragsfrei
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KINDERTAGESEINRICHTUNG
DER DEUTSCHEN BAHN AG

Zzgl. Verpflegungspauschale
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iIsches Konzept / Schwerpunkte

« Bild vom selbstlernenden Kind, Partizipation
* Resilienz, starken des Selbstbewusstseins
« Korpererfahrung & Korperpflege

- Spiel & Bewegung

«  Umwelt- und Naturerfahrung

* musikalische Friherziehung

- Gestalten und Asthetik

« Naturwissenschaft und Projektarbeit

* gesunde, ausgewogene Ernahrung (DGE)
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Die Kita Bahnbini sammelt im Jahr 2024
neue Impulse im Umgang mit Tieren.
Jahrlich besuchen rund 50 kleine
Bahnbinis den Hof Buchwald und lernen
viele Tiere kennen.
Auch Nala und Malou (Therapiehunde)
werden uns nun regelmafig in der Kita
besuchen und spielerisch mit den Kindern
neue Tricks tben.
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Verg riterien fur Kinderbetreuungsplatze im DB Konzern

Die Kinderbetreuungsplatze im DB-Konzern werden nach den einheitlichen Vergabekriterien der Rahmen-
Konzernbetriebsvereinbarung zur Vereinbarkeit Beruf, Familie und Biografie, Anlage 3, vergeben.

- Vergabekriterien

1. Soziale Harte (Pflege oder Tod eines Elternteils)
2. Allein lebender Elternteil mit Kind, der erwerbstétig (mind. 20 Std.) ist oder sich in einer Ausbildung befindet
3. Zusammen lebende Elternteile, die beide erwerbstétig (mind. 20 Std.) sind oder sich in einer Ausbildung befinden
4. Dauer des_ Betreuungsbedarfs (Vollzeitplatz bevorzugt vor Teil_z_eitplatz) _ _ _ _ )
Als Vollzeitplatz gelten auch Bewerbungen von z.B. zwei Familien, welche sich einen Kitaplatz teilen mdchten*
5. Kinder, die aus dem U3-Bereich der Einrichtung in den U3-Bereich wechseln
6. Geschwisterkinder

Darlber hinaus gelten die strukturellen Kriterien des jeweiligen Kita-Betreibers vor Ort (z.B. nicht ausschlieflich
Madchen- oder Jungengruppen, Mindestalter)

*Teilung eines Kitaplatzes nur vorbehaltlich der gesetzlichen Vorgaben sowie der Vorgaben der Trager méglich.
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Zentrale Anmeldung und Platzvergabe :

Anmeldungen sind laufend ab Geburt des Kindes mdglich

Anmeldung fir die Besichtigungstermine unter: bahnbinis-besuchen@kita-concept.de

Das Anmeldeformular fur Voranfragen fur einen Betreuungsplatz finden Sie unter: https://www.kita-
concept.de/kitas/bahnbini/#reqgister

Bitte geben Sie bei der Platzanfrage unbedingt an, ob Sie einen Teilzeit- ODER Vollzeitplatz bendtigen und
welche wochentliche Arbeitszeit der Eltern zum Betreuungsstart voraussichtlich ist.

Anmeldeschluss ist jeweils der

Bitte beachten Sie, dass die Mehrzahl der Kitaplatze zu Beginn eines Kitajahres (01.08.) frei wird und neu
belegt werden kann

Verbindliche Zu-/Absagen erfolgen ab Februar/Marz

Es besteht keine Platzgarantie. Wir empfehlen daher allen Eltern sich bei stadtischen Einrichtungen zu
bewerben und unseren Service der awo lifebalance zu nutzen f)f)

Nicht jede DB-Konzerngesellschaft beteiligt sich an dieser Kooperation. Aufgrund der Kostenbeteiligung  STIFTUNGSFAMILIE
Ihres Arbeitgebers sind wir verpflichtet, diesen zu kontaktieren, wenn Sie sich bei uns um einen der BSW & EWH
Kitaplatze bewerben
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Vermittlings- und Beratungsangebot der awo lifebalance fur DB-Mitarbeitende

Im Auftrag der Deutschen Bahn bietet die Stiftungsfamilie BSW & EWH die Beratungs- und Vermittlungsleistung der
awo lifebalance zu allen Fragen der Vereinbarkeit von Familie und Beruf an. Dies beinhaltet:

Beratung zu Elterngeld und Elternzeit

Unterstltzung bei der Suche nach einer Hebamme

Unterstltzung bei der Suche nach Platzen in Kindertageseinrichtungen (von Krippe bis Hort)
Vermittlung von Betreuungspersonen wie Tagesmutter oder -vater, Babysitter, Au Pairs

Beratung zur geeigneten Schulform

Unterstltzung bei der Suche nach geeigneten Nachhilfeangeboten

Vermittlung einer Notfallbetreuung

Individuelle Recherche zur Kinderferienbetreuung (,Stadtranderholung®, Ferienprogramme am Wohnort)

Die Deutsche Bahn Gbernimmt flr Sie die Kosten der Beratung und Vermittlung. Die Kosten fiir die vermittelten
Betreuungsleistungen tragen Sie selbst.

Weitere Informationen erhalten Sie auf dem Online-Portal der awo lifebalance (Benutzer: DBAG, Passwort: Familie)
sowie unter der kostenfreien Telefonnummer 0800 296 1000. Die Legitimation erfolgt tiber die Nummer lhres
Konzernausweises.
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https://www.awo-lifebalance.de/online-portal/login

Stiftungsfamilie BSW & EWH
Leistungen und Produkte
Betriebliche Kinderbetreuung
Munchener Stral3e 49

60329 Frankfurt

Telefon: 069 809076-162 oder -161
Mail: kinderbetreuung@stiftungsfamilie.de
Internet: www.stiftungsfamilie.de

DB Kindertageseinrichtung ,,Bahnbini*
Adlerwerke

Kleyerstral3e 25

60326 Frankfurt

Tel.: 069 75 98 39 47

Mail: bahnbinis@kita-concept.de m
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In Zusammenarbeit mit: Kita
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