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Betriebliche Kinderbetreuung 

Informationen für Eltern am Standort Leipzig

Fröbel-Kitas und Kita „Wimmelwusel“
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Überblick Standorte der Fröbel-Kindertagesstätten

DB-Kitaplätze sind in den 

Einrichtungen der Fröbel Bildung und 

Erziehung gGmbH im Stadtgebiet 

Leipzig möglich.

Aktuelle Informationen zu den 

Einrichtungen finden Sie unter 

https://www.froebel-

gruppe.de/standorte-sachsen/

Hier geht’s zum Fröbel Familienflyer

https://www.froebel-gruppe.de/standorte-sachsen/
https://www.froebel-gruppe.de/standorte-sachsen/
https://www.froebel-gruppe.de/standorte-sachsen/
https://www.froebel-gruppe.de/standorte-sachsen/
https://www.froebel-gruppe.de/standorte-sachsen/
https://www.froebel-gruppe.de/fileadmin/user/Dokumente/Unternehmen/Froebel_FamilenFlyer_DINL.pdf


Kita Wimmelwusel* – Rahmendaten im Überblick
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* ehemals Knirpsenland

Einrichtungsart Feste Ganztagseinrichtung

Träger Kindervereinigung Leipzig e.V.

Adresse Gabelsberger Straße 28 

04317 Leipzig 

Altersgruppe 1 Jahr bis zum Schuleintritt

Plätze 32 Plätze 1-3 Jahre

90 Plätze 3- 7 Jahre (davon 6 Integrationsplätze)

Öffnungszeiten Montag bis Donnerstag: 06:00 – 17:30 Uhr

Freitag: 06:00 – 17:00 Uhr

Kontakt 0341 6885409

E-Mail: kita-gabelsbergerstr@kv-leipzig.de

https://kv-leipzig.de/kindertagesstaetten/wimmelwusel-

leipzig/ 

Kita „Wimmelwusel“

https://kv-leipzig.de/kindertagesstaetten/wimmelwusel-leipzig/
https://kv-leipzig.de/kindertagesstaetten/wimmelwusel-leipzig/
https://kv-leipzig.de/kindertagesstaetten/wimmelwusel-leipzig/
https://kv-leipzig.de/kindertagesstaetten/wimmelwusel-leipzig/
https://kv-leipzig.de/kindertagesstaetten/wimmelwusel-leipzig/


Elternbeiträge gemäß den aktuellen Beitragssätzen der Stadt Leipzig
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Elternbeiträge

Für die Betreuung eines Kindes in Krippe oder Kita ist entsprechend der Anzahl der 

Betreuungsstunden ein Elternbeitrag zu entrichten. 

Über die Höhe der Elternbeiträge entscheidet der Stadtrat der Stadt Leipzig. Grundlage der 

Berechnung der Beiträge bildet die Betriebskostenabrechnung aller Kindertageseinrichtungen der 

Stadt Leipzig.

Weitere Informationen und die aktuelle Tabelle finden Sie unter:

http://www.leipzig.de/jugend-familie-und-soziales/kinderbetreuung/elternbeitraege/ 
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Vergabekriterien für Kinderbetreuungsplätze im DB Konzern
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Vergabekriterien

1. Soziale Härte (Pflege oder Tod eines Elternteils)

2.
Allein lebender Elternteil mit Kind, der erwerbstätig (mind. 20 Std.) ist oder sich in einer 

Ausbildung befindet

3.
Zusammen lebende Elternteile, die beide erwerbstätig (mind. 20 Std.) sind oder sich in einer 

Ausbildung befinden

4.

Dauer des Betreuungsbedarfs (Vollzeitplatz bevorzugt vor Teilzeitplatz)

Als Vollzeitplatz gelten auch Bewerbungen von z.B. zwei Familien, welche sich einen Kitaplatz 

teilen möchten*

5. Kinder, die aus dem U3-Bereich der Einrichtung in den Ü3-Bereich wechseln

6. Geschwisterkinder

Darüber hinaus gelten die strukturellen Kriterien des jeweiligen Kita-Betreibers vor Ort (z.B. 

nicht ausschließlich Mädchen- oder Jungengruppen, Mindestalter)

Die Kinderbetreuungsplätze im DB-Konzern werden nach den einheitlichen Vergabekriterien der Rahmen-

Konzernbetriebsvereinbarung zur Vereinbarkeit Beruf, Familie und Biografie, Anlage 3, vergeben.

*Teilung eines Kitaplatzes nur vorbehaltlich der gesetzlichen Vorgaben sowie der Vorgaben der Träger möglich.



Zentrale Anmeldung und Platzvergabe:
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• Anmeldungen sind laufend ab Geburt des Kindes möglich

• Das Anmeldeformular für Voranfragen für einen Betreuungsplatz bitte anfragen unter: 

kinderbetreuung@stiftungsfamilie.de

• Anmeldeschluss ist jeweils

der 31. Oktober (für Plätze ab August des Folgejahres) oder

der 30. Juni (für Plätze mit Start im ersten Halbjahr des Folgejahres)

• Bitte beachten Sie, dass die Mehrzahl der Kitaplätze zu Beginn eines Kitajahres (01.08.) frei wird und neu belegt 

werden kann

• Verbindliche Zu-/Absagen erfolgen ab Februar (für Plätze ab August) bzw. ab September (für Plätze mit Start im 

ersten Halbjahr des Folgejahres)

• Es besteht keine Platzgarantie. Wir empfehlen daher allen Eltern sich bei städtischen Einrichtungen zu bewerben 

und unseren Service der awo lifebalance zu nutzen.

• Nicht jede DB-Konzerngesellschaft beteiligt sich an dieser Kooperation. Aufgrund der Kostenbeteiligung Ihres 

Arbeitgebers sind wir verpflichtet, diesen zu kontaktieren, wenn Sie sich bei uns um einen der Kitaplätze bewerben

mailto:kinderbetreuung@stiftungsfamilie.de


Vermittlungs- und Beratungsangebot der awo lifebalance für DB-Mitarbeitende
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Im Auftrag der Deutschen Bahn bietet die Stiftungsfamilie BSW & EWH die Beratungs- und Vermittlungsleistung der             
awo lifebalance zu allen Fragen der Vereinbarkeit von Familie und Beruf an. Dies beinhaltet:

• Beratung zu Elterngeld und Elternzeit

• Unterstützung bei der Suche nach einer Hebamme

• Unterstützung bei der Suche nach Plätzen in Kindertageseinrichtungen (von Krippe bis Hort)

• Vermittlung von Betreuungspersonen wie Tagesmütter oder -väter, Babysitter, Au Pairs

• Beratung zur geeigneten Schulform

• Unterstützung bei der Suche nach geeigneten Nachhilfeangeboten

• Vermittlung einer Notfallbetreuung

• Individuelle Recherche zur Kinderferienbetreuung („Stadtranderholung“, Ferienprogramme am Wohnort)

Die Deutsche Bahn übernimmt für Sie die Kosten der Beratung und Vermittlung. Die Kosten für die vermittelten 
Betreuungsleistungen tragen Sie selbst. 

Weitere Informationen erhalten Sie auf dem Online-Portal der awo lifebalance (Benutzer: DBAG, Passwort: Familie) 
sowie unter der kostenfreien Telefonnummer 0800 296 1000. Die Legitimation erfolgt über die Nummer Ihres 
Konzernausweises.

https://www.awo-lifebalance.de/online-portal/login
https://www.awo-lifebalance.de/online-portal/login
https://www.awo-lifebalance.de/online-portal/login


Stiftungsfamilie BSW & EWH 

Lebenslagen & Lebensphasen

Team Betriebliche Kinderbetreuung

Münchener Str. 49

60329 Frankfurt

Tel.: 069 809076-161 oder -162

E-Mail: kinderbetreuung@stiftungsfamilie.de

Gerne stehen wir Ihnen bei Fragen zur Verfügung.
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