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Vertriebsreferent / Repräsentant (w/m/d), Frankfurt am Main 

Die Stiftungsfamilie BSW & EWH begleitet als starker Sozialpartner der Deutschen Bahn 
deren Beschäftigte und ihre Familien nachhaltig in allen Lebensphasen, insbesondere in 
herausfordernden Arbeits- und Lebensumständen. Wir helfen sozial benachteiligten 
Menschen. Wir managen Not- und Krisensituationen. Wir fördern und erhalten die 
Gesundheit.  

Neben der Zentrale in Frankfurt am Main, den deutschlandweiten Servicebüros, dem 
Reisezentrum in Augsburg und dem Servicezentrum in Schwerin werden zudem 
deutschlandweit Hotels und Ferienwohnungen betrieben. Mit rund 200.000 Mitgliedern und 
550 Mitarbeitenden engagieren wir uns jeden Tag für die gute Sache – verantwortungsvoll, 
menschlich und professionell. 

Zur Verstärkung unserer Abteilung „Vertrieb & Ehrenamt“ in Frankfurt am Main suchen 
wir ab sofort in Vollzeit einen motivierten Vertriebsreferent / Repräsentant (w/m/d).  
 
Wir suchen Dich:  
 
 Du hast Spaß daran, neue Mitglieder für unsere Stiftungsfamilie zu gewinnen 

 Du hast Freude daran, Menschen mitzureißen und zu begeistern 

 Du findest die Leistungen und Angebote der Stiftungsfamilie wichtig und möchtest sie 
noch bekannter machen 

 Du möchtest Teil der Stiftungsfamilie - DB Youngster Community sein und die 
Nachwuchskräfte der Deutschen Bahn begleiten 

 Du organisierst gern regionale Veranstaltungen und Aktionen vor Ort aber auch gern 
virtuelle Präsentationen  

 
 
Das wünschen wir uns von Dir: 
 
 Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung in einem kaufmännischen Beruf mit 

 Du hast Berufserfahrung in einem vertriebs-, kunden-  und/oder servicenahen Bereich 

 Du arbeitest selbstständig, bist organisiert, engagiert und zeigst Eigeninitiative 

 Du bist empathisch im Umgang mit Menschen auf unterschiedlichen Ebenen, 
kommunizierst klar und trittst sicher auf 

 Du hast Freude daran, kreative und ansprechende Vertriebsmaßnahmen umzusetzen, 
Texte und Präsentationen zu erfassen und auch entsprechend vor Gruppen zu 
präsentieren – live oder digital 

 Du kannst MS Office professionell anwenden (z.B. Powerpoint, Word, Excel) 

 Du bist mobil, übernimmst gerne Dienstreisen und liebst Abwechslung 

 Du hast Lust, Ziele zu erreichen und Erfolge zu feiern 

 Du bist offen und hast das Talent, (neue) Kontakte aufzubauen und langfristig zu pflegen 
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Das bieten wir Ihnen:  
 

 Sicherer und unbefristeter Arbeitsplatz 

 Bis zu 36 Tage Urlaub pro Jahr 

 39-Stunden-Woche, flexible Arbeitszeiten 

 Mobiles Arbeiten an bis zu zwei Tagen pro Woche 

 Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld sowie regelmäßige tarifliche Entgelterhöhungen 

 Arbeitgeberfinanzierte, betriebliche Altersvorsorge & vermögenswirksame Leistungen 

 Langzeitkonto, z.B. für ein Sabbatical oder früheren Eintritt in den Ruhestand 

 Dienst-Smartphone, welches auch privat vollumfänglich genutzt werden kann 

 JobRad 

 25% Mitarbeiterrabatt in allen BSW-Hotels und Ferienwohnungen 

 Vorteilsportal für Mitarbeitendenangebote (Rabatte bei externen Partnern aus allen 
Lebensbereichen, z.B. Technik, Reisen, Mode, Wohnen, Freizeit, Tickets, Food)   

 Familienstartzeit 

 Hausinternes Prämiensystem, wie z.B. Mitarbeitende werben Mitarbeitende (für 
Hotels und Ferienwohnungen) oder Ideenmanagement 

 Frauennetzwerk, NextGen Netzwerk (für alle unter 35 Jahren), Kickers BSW 

Wir begrüßen Bewerbungen aller Menschen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer Herkunft, Religion, sexueller Orientierung, Behinderung oder Alter. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte per E-Mail inkl. Gehaltsvorstellung an: 
Bewerbung@Stiftungsfamilie.de                                                                                                        

 

                                                                                                   


